
 

 

 

 

 

Budapest Főváros Közgyűlése  
(1052 Budapest, Városház utca 9-11.) 

 

pályázatot hirdet  

 

a Fővárosi Önkormányzat Heim Pál Gyermekkórház 

főigazgatói 

állásának munkaviszony keretében történő betöltésére. 

 

 

A munkaviszony időtartama:  

Határozatlan idejű munkaviszony 

 

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő  

 

A vezetői megbízás időtartama: határozatlan idejű munkaszerződés  

 

A munkavégzés helye: 

Fővárosi Önkormányzat Heim Pál Gyermekkórház 

1089 Budapest, Üllői út 86. 

 

A munkakörbe tartozó, illetve vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

- az önálló költségvetési szervként működő intézet teljes munkaidőben történő   

vezetése, 

- az intézet középtávú stratégiai programjának menedzselése. 

Az intézet működési formája változhat. 

 

Munkabér és juttatások:  megegyezés szerint 

 

Pályázati feltételek: 

-orvostudományi, jogtudományi, vagy közgazdaságtudományi egyetemi diploma, 

-egészségügyi (szak)menedzseri képesítés vagy egészségügyi menedzsment szakirányú  

továbbképzési szakon szerzett képesítés, 

-5 éves vezetői gyakorlat, 

-büntetlen előélet, 

-további jogviszony nem létesíthető a tudományos, oktatói, illetve szerzői jogi védelem alá eső 

tevékenység kivételével. 

-összeférhetetlenség az Mt. 191.§ szerint. 

 

Egyéb feltételek a munkakör betöltéséhez: 

a pályázat elbírálásában előnyt jelent: gyermekkórház-vezetői gyakorlat, csecsemő-

gyermekgyógyászat szakorvosi képesítés, társadalomorvostan szakorvosi képesítés, idegen 

nyelv ismerete, valamint számítástechnikai rendszerismeret 

 



A főigazgatói kinevezés vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel jár. 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

-a végzettséget igazoló okiratok hiteles másolatai, 

-személyi adatokat is tartalmazó részletes szakmai önéletrajz, 

-3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 

-vezetői koncepció, 

-szakmai program, 

-nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az annak elbírálásában résztvevők megismerhessék, 

és abba betekinthessenek, 

-nyilatkozat arról, hogy hozzájárul-e a pályázat nyilvános testületi ülésen történő 

tárgyalásához. 

 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

legkorábban 2010. június 1-től betölthető 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 

a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSZK) 

honlapján történő megjelenést követő 30. nap (dátum: 2010. április 15.) 

 

A pályázatok benyújtásának módja: 

A pályázati anyagot személyesen, egy eredeti és egy sokszorosításra alkalmas példányban zárt 

borítékban „Főigazgatói Pályázat Fővárosi Önkormányzat Heim Pál Gyermekkórház” 

megjelöléssel kell benyújtani a Főpolgármesteri Hivatal Ügyfélszolgálati Irodáján 

nyitvatartási időben, (1052 Budapest, Bárczy u. 1-3.).  

 

A pályázatok elbírálásának rendje és módja: 

A pályázati eljárás lefolytatása, az elbírálás a Kjt.20/A §-ában, valamint a Kjt. egészségügyi 

ágazatban történő végrehatására kiadott 356/2008.(XII.31.) Korm. rendelet 3–4. §-ában 

foglaltaknak megfelelően történik.  

A pályázókat az Eseti Bizottság hallgatja meg és véleményezi a pályázat benyújtási 

határidejét követő 21 napon belül. 

Elbírálásának határideje: a pályázat benyújtási határidejét követő 60 napon belül. 

A pályázati eljárásra, valamint a pályázati kiírásra irányadóak továbbá a Kjt. valamint az Mt. 

előírásai. 

 

A pályázati kiírás további közzétételi helye: 

Egészségügyi Közlöny, Budapest Portál, valamint kifüggesztésre kerül a Főpolgármesteri 

Hivatal Ügyfélszolgálati Irodájában. 

 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a +36-1-327-13-57 telefonszámon 

Stubeczky Alfrédné főmunkatárstól szerezhet. 

 

A pályázati felhívás közzétevője a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási 

Képzési Központ (KSZK). A pályázati felhívás a munkáltató által a KSZK részére megküldött 

adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel. 

 

 


