SzemélyQgyi Szolgaltaté Igazgatésag KOZIGALLAS

Tata Varos Polgarmestere
palyazatot hirdet az

Arpad-hazi Szent Erzsébet Szakkérhaz és Rendelbintézet
Gazdasagi Igazgatoi

munkakor betoltésére a 2008. évi CV. torvény, valamint
a 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjan

A munkaviszony idétartama:

hatarozatlan ideji munkaviszony a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi
XXII. torvény (Mt.) vezetd allast munkavallalokra vonatkoz6 szabalyai szerint,
harom honap probaidd kikotésével.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd, Mt. szerinti féfoglalkozas

A vezetdi megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas hatarozott idOre -0t évre- szol.

A munkavégzés helye:
Arpad-hazi Szent Erzsébet Szakkorhaz és Rendeldintézet

2890 Tata, Véaralja u. 6.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok:
A koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje a 292/2009.(XI1.19.) sz. Kormanyrendelet

alapjéan:

a) iranyitja és ellendrzi a gazdasagi szervezetet,

b) felelds a 15. § (2) bekezdésében és a 16. § (7) bekezdés b) pontjaban megjeldlt
feladatok ellatasaért,

C) a Kkoltségvetési szerv mas szervezeti egységéhez beosztott, tovabba a
koltségvetési szervhez rendelt mas koltségvetési szerv altal foglalkoztatott, a
gazdalkodési, konyvvezetési, adatszolgaltatasi feladatok ellatasaért felelds
alkalmazottaknak iranymutatast ad,

d) gazdasagi intézkedéseket hoz.



A gazdasagi igazgato irdnyitja €s ellendrzi az 6nallo koltségvetési intézmény
gazdasagi (pénziigyi, miiszaki, lizemeltetési, stb.) szervezetét, iranymutatast ad a
szakmai szervezeti egységek gazdasagi munkajahoz, ellendrzi azt.

Munkabér és juttatasok:
A Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény szerint, megegyezés
alapjan.

Palyazati feltételek:

A gazdasagi vezetébnek a felsOoktatdsban szerzett pénziigyi-szamviteli
végzettséggel, vagy a felsGoktatdsban szerzett egyéb végzettséggel,
szakképzettséggel ¢és emellett legalabb allamhdaztartasi mérlegképes konyveldi
képesitéssel kell rendelkeznie. A gazdasagi vezetdnek a konyvviteli szolgéltatés
korébe tartozo feladatok ellatdsa tekintetében szerepelnie kell a szamvitelrdl sz6lo
2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 151. §-anak (3) bekezdése szerinti
nyilvantartasok valamelyikében, tovabba rendelkeznie kell a tevékenység ellatasara
jogositod engedéllyel (igazolvannyal).

- Legalabb 5 éves egészségligyi szakteriileten szerzett vezetdi gyakorlat,

- Biintetlen eloélet,

- Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- Allamigazgatasban szerzett gyakorlat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- a palyazat feltételeként eldirt iskolai végzettséget, szakképesitést igazold okiratok
hiteles masolatai,

- a munkakor ellatasara vonatkozd szakmai elképzelés,

- személy1 adatokat is tartalmazo részletes szakmai onéletrajz,

- 3 honapnal nem régebbi eredeti erkdlcsi bizonyitvany,

- a palyazati feltételként eldirt vezetdi gyakorlat igazolésa,

- hozz4jaruld nyilatkozat a palydzati anyagba foglalt személyes adatoknak a
palyazati eljardssal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabba, hogy a
palyazat elbirdldsaban résztvevok a palyazat anyagéba betekinthetnek, személyes

adatait megismerhetik,



- a 2007. évi CLII. torvény alapjan a vagyonnyilatkozati kotelezettség vallalasara
vonatkozo nyilatkozat,
-a  Munka Torvénykonyve 191. §-a szerinti eldzetes 0Osszeférhetetlenségi

nyilatkozat.

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A palyazatok elbiralasat kovetden azonnal.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2010. aprilis 22.

Meghallgatas varhato idépontja 2010. méjus ho

A palyazatok benyujtasanak modja:
A péalyazati anyagot egy példanyban, zart boritékban kell benyujtani Tata Véros

Polgarmestere cimére (2890 Tata, Kossuth tér 1.).

A Dboritékon fel kell tiintetni: ,,Arpéd-hézi Szent Erzsébet Szakkorhaz és
Rendeldintézet, gazdasagi igazgatoi palyazat”.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A kozalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIII. Torvény (Kjt.) 20/A §-
ban, tovabba a Kjt. Egészségiigyi intézményekben torténd végrehajtasarol szolo
356/2008. (XII. 31.) 4. § -ban foglaltaknak megfelelden.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:

2010. junius 22.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- KSZK honlapja

- Egészségiigyi Kozlony
- Tata véros hivatalos honlapjan

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tata.hu honlapon
szerezhet.

A palyazati felhivas kozzétevdje a Kormanyzati Személyligyi Szolgaltatd €s
Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK). A palyazati felhivas a munkaltato altal a
KSZK részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért a palyazatot
kiir6 szerv felel.



